
1 or 2 PhD positions in History
Uppsala University, Department of History

Uppsala University is a comprehensive research-intensive university with a strong international standing.
Our ultimate goal is to conduct education and research of the highest quality and relevance to make a
long-term difference in society. Our most important assets are all the individuals whose curiosity and
dedication make Uppsala University one of Sweden’s most exciting workplaces. Uppsala University has
over 54,000 students, more than 7,500 employees and a turnover of around SEK 8 billion.

The Department of History is a dynamic research environment, with a particular emphasis on early
modern history, gender history, global history, digital humanities, history of racism, antisemitism and the
Holocaust; see http://www.hist.uu.se. The department has some 80 teachers and researchers, and 800
students. The department also includes the Hugo Valentin Centre.

The department now announces one or two fully funded PhD positions where the holder will be an active
member of the Gender and Work (GaW) research project at Uppsala University.

Read more about our benefits and what it is like to work at Uppsala University

The history departments at Uppsala University and Stockholm University collaborate closely, and the
PhD programme is to a high degree jointly taught. Consequently, the admittance process is coordinated
and representatives of both universities take part in the selection process. Applicants are encouraged to
avail themselves of the information concerning the PhD programme on the departments’ websites.

The Stockholm-Uppsala Graduate School in History - Department of History - Uppsala University,
Sweden (uu.se)

Gender and Work (GaW) is a two-decades-long research project (2008–2029) currently financed by
the Swedish Research Council (Vetenskapsrådet) but with previous funding from the Wallenberg
Foundations and the Bank of Sweden Tercentenary Foundation. The goal of the project is to conduct
empirical historical research into women’s and men’s work and to develop theoretical and
methodological tools regarding work, including research infrastructure. Information about the project
can be found at Start - Gender and Work - Uppsala universitet (uu.se) The GaW project now welcomes
candidates who are interested in using the project’s methodology in studies of Eastern-European early
modern societies or Southern-European early modern societies. The successful candidate will for
instance have knowledge of court records and other social history sources. The candidate should also
have an interest in teamwork. 

Position
Successful candidates will pursue their doctoral studies full-time in Uppsala and are expected to
participate actively in weekly seminars and workshops, etc. at the department and within the GaW group.

The position is a 4-year full-time employment which qualifies for all Swedish social benefits, such as
paid parental leave. The position might also entail teaching and other assignments up to 20% of the full-
time position (extending the position proportionally).

Requirements 
To be eligible the applicant must have a Master’s Degree in the humanities relevant to research in
history. We encourage applicants from all countries to apply. Seminars are in both Swedish and English.
Note, however, that the PhD programme is bilingual and that basic knowledge in both Swedish and
English is required. For the position(s) within the GaW project it is understood that the dissertation is
written in English.

Please note that admission to a PhD programme at Uppsala University is highly competitive and that a
completed Master’s Degree at the time of application is a prerequisite.

Application



Your application can be written in English or Swedish and should include: 1) a brief CV, outlining your
academic progress to date; 2) a copy of your MA thesis; 3) a statement (of no more than 6 pages)
outlining your proposed research (forskningsplan). This outline should describe your research question,
how it is related to the current state of research and its relevance to the GaW project. The outline should
also have a short discussion of possible historical sources for answering your question and
methodological considerations regarding the potential of these sources; 4) an authorized copy of your
Master’s degree and course grades (if the degree was taken at a Swedish university, a LADOK extract
will suffice); 5) a copy of your BA thesis (if available); 6) an account of how long it took you to
complete your MA thesis.

How to apply - Department of History - Uppsala University, Sweden (uu.se)

Rules governing PhD students are set out in the Higher Education Ordinance chapter 5, §§ 1-7 and in
Uppsala University's rules and guidelines.

Uppsala University strives to be an inclusive workplace that promotes equal opportunities and attracts
qualified candidates who can contribute to the University’s excellence and diversity. We welcome
applications from all sections of the community and from people of all backgrounds.

Applications will not be returned. 

In case of different interpretations of the English and Swedish versions of this announcement, the
Swedish version takes precedence.

About the employment
The employment is a temporary position according to the Higher Education Ordinance chapter 5 § 7. 
Scope of employment 100 %. Starting date 2023-09-01 or as agreed. Placement: Uppsala

For further information about the position, please contact:

Director of studies for the PhD programme, Niklas Stenlås, Telephone: +46 18-471 1543 email:
studierektor-fo-hist@uu.se.

Professor and project leader of GaW, Maria Ågren, Telephone: +46 18-471 1535 email: maria.
agren@hist.uu.se.

Head of Department, Henrik Ågren, telephone: +46 18- 471 1529 email: prefekt-hist@uu.se.

Please submit your application by 14 april 2023, UFV-PA 2023/987.

Are you considering moving to Sweden to work at Uppsala University? Find out more about what it´s
like to work and live in Sweden. 

Please do not send offers of recruitment or advertising services.

Submit your application through Uppsala University's recruitment system.

Type of employment Temporary position
Contract type Full time
First day of employment 2023-09-01
Salary Fixed salary
Number of positions 1
Full-time equivalent 100 %
City Uppsala
County Uppsala län
Country Sweden
Reference number UFV-PA 2023/987



Union representative ST/TCO tco@fackorg.uu.se
Seko Universitetsklubben seko@uadm.uu.se
Saco-rådet saco@uadm.uu.se

Published 2023-03-15
Last application date 2023-04-14
Link to ad http://uu.varbi.com/what:job/jobID:606678/



En eller två doktorandplatser i historia
Uppsala universitet, Historiska institutionen

Uppsala universitet är ett brett forskningsuniversitet med stark internationell ställning. Det yttersta målet
är att bedriva utbildning och forskning av högsta kvalitet och relevans för att göra långsiktig skillnad i
samhället. Vår viktigaste tillgång är alla de individer som med sin nyfikenhet och sitt engagemang gör
Uppsala universitet till en av landets mest spännande arbetsplatser. Uppsala universitet har drygt 54 000
studenter, mer än 7 500 anställda och en omsättning på cirka 8 miljarder kronor.

Historiska institutionen har en dynamisk forskningsmiljö med särskild kunskap bland annat inom
tidigmodern historia, genushistoria, forskning om rasism, antisemitism och Förintelsen; se mer här:
www.hist.uu.se. Institutionen har idag ca 80 medarbetare och ca 800 studenter. Till institutionen hör
också Hugo Valentin-centrum.

Historiska institutionen utannonserar nu en eller två fullt finansierade doktorandanställningar där
doktoranderna kommer att vara aktiva medlemmar av forskningsprojektet Gender and Work (GaW) vid
Uppsala universitet.

De historiska institutionerna i Uppsala och Stockholm har ett samarbete om utbildningen på forskarnivå,
betecknat Stockholm-Uppsala Forskarskola i historia. Som en följd av detta är antagningsproceduren
samordnad. Dock måste den, som vill komma i fråga för antagning vid båda lärosätena, skicka in sin
ansökan till såväl Uppsala universitet som Stockholms universitet. Sökande uppmanas också ta del av
Antagningsordning för utbildning på forskarnivå i historia för Stockholm respektive Uppsala (på
respektive institutions hemsida).

Läs mer om våra förmåner och hur det är att jobba inom Uppsala universitet. 

Se även: Forskarskola i historia - Historiska institutionen - Uppsala universitet (uu.se). 

Gender and Work (GaW) är ett forskningsprojekt som bedrivs vid Historiska institutionen sedan 2008
och med finansiering från Vetenskapsrådet fram till 2029. Tidigare finansiärer har varit
Wallenbergstiftelserna och Riksbankens Jubileumsfond. Projektets mål är att genom empiriska studier
öka kunskapen om kvinnors och mäns arbete i det förflutna samt att utveckla teoretiska, metodologiska
samt infrastrukturella verktyg för forskning om arbetets historia. Information om projektet återfinns på
hemsidan.

GaW-projektet välkomnar nu sökande som är intresserade av att tillämpa projektets metoder för
historiska studier av tidigmoderna samhällen i östra respektive södra Europa. Det är en merit om
sökanden har erfarenhet av att arbeta med domstolsprotokoll och andra rättsliga och socialhistoriska
källor. Det är även en merit att ha intresse och helst också erfarenhet av lagarbete.

Kvalifikationskrav 
Behörig att antas till utbildning på forskarnivå är den som har avlagt examen på avancerad nivå, eller på
annat sätt inom eller utom landet förvärvat i huvudsak motsvarande kunskaper. För särskild behörighet
krävs godkänt examensarbete för magister- eller masterexamen i historia eller annat relevant
huvudområde. Programmet är tvåspråkigt. Förmåga att kunna ta emot och delge muntlig och skriftlig
information på både engelska och svenska krävs. Sökande som antas för att arbeta inom GaW-projektet
förväntas skriva sin doktorsavhandling på engelska.

Arbetsuppgifter 
Doktoranden förutsätts bedriva sin utbildning på heltid och aktivt delta i institutionens och GaW-
gruppens verksamhet.

Ansökningshandlingar skall förutom ansökningsblanketten omfatta:

1.  Sammanfattande meritförteckning (CV)
2.  Examensbevis, LADOK-utdrag eller liknande som dokumenterar behörighet samt de akademiska



meriter den sökande vill åberopa.
3.  Kandidat-/C-uppsats (om sådan finns)
4.  Examensarbete på avancerad nivå
5.  En forskningsplan om ca 6 sidor. Projektplanen ska innehålla en beskrivning av den konkreta
forskningsfrågan, hur den förhåller sig till forskningsläget samt dess relevans för GaW-projektet.
Forskningsplanen ska också innehålla en kort diskussion av möjliga historiska källor för att besvara
frågeställningen samt metodologiska överväganden beträffande dessa källors användbarhet.
6.  En redovisning av hur lång faktisk studietid som har gått åt för uppsatserna/examensarbetena enligt
punkt 3 och 4.

Alla ovan nämnda bilagor måste inlämnas senast nedan angivet sista datum för ansökan. 

Ansökningsblanketten hittar du här. 

Bestämmelser för doktorander återfinns i Högskoleförordningen 5 kap §§ 1-7 samt i universitetets regler
och riktlinjer. 

Om anställningen 
Anställningen är tidsbegränsad, enligt HF 5 kap § 7. Omfattningen är heltid. Tillträde 2023-09-01 eller
enligt överenskommelse. Placeringsort: Uppsala

Upplysningar om anställningen lämnas av: 

Niklas Stenlås, studierektor för forskarutbildningen, telefon: 018 471 1543 email: studierektor-fo-
hist@uu.se.

Maria Ågren, professor och projektledare för GaW, telefon: 018-471 1535 email: maria.agren@hist.uu.
se.

Henrik Ågren, prefekt, telefon: 018-471 1529 email: prefekt-hist@uu.se. 

Välkommen med din ansökan senast den 14 April 2023, UFV-PA 2023/987.

Vi undanber oss erbjudanden om rekryterings- och annonseringshjälp.

Ansökan tas emot i Uppsala universitets rekryteringssystem.

Anställningsform Tidsbegränsad anställning
Anställningens omfattning Heltid
Tillträde 2023-09-01
Löneform Fast lön
Antal lediga befattningar 1
Sysselsättningsgrad 100 %
Ort Uppsala
Län Uppsala län
Land Sverige
Ref. nr. UFV-PA 2023/987
Facklig företrädare ST/TCO tco@fackorg.uu.se

Seko Universitetsklubben seko@uadm.uu.se
Saco-rådet saco@uadm.uu.se

Publicerat 2023-03-15
Sista ansökningsdag 2023-04-14
Länk till annons http://uu.varbi.com/what:job/jobID:606678/


